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Valmieras rajona  padomes komisijas
piemaksu noteikšanai rajona vispārējās
izglītības iestāžu vadītājiem par darba 
kvalitāti nolikums

Grozījumi apstiprināti : Valmieras rajona padomes sēdē 24.01.2006. /protokols Nr.1,1§/    

 I  Vispārīgie jautājumi

1.Valmieras  rajona  padomes  komisiju  piemaksu  noteikšanai  rajona  vispārējās 
izglītības  iestāžu  (vidusskolu,  pamatskolu,  sākumskolu)  vadītājiem par  darba  kvalitāti 
izveido Skolu pārvalde un apstiprina Valmieras rajona padome.

2.Valmieras  rajona  padomes  komisija  piemaksu  noteikšanai  rajona  vispārējās 
izglītības iestāžu vadītājiem par darba kvalitāti /turpmāk tekstā  - Komisija/ nosaka rajona 
vispārējās  izglītības  iestāžu   vadītāju  piemaksas  par  darba  kvalitāti,  pamatojoties  uz 
Latvijas  Republikas  Ministru  kabineta  2004.gada  24.augusta  noteikumiem  Nr.746 
„Pedagogu darba samaksas noteikumi”.

3.Komisijas funkcijas un uzdevumus nosaka šis nolikums.

              II Komisijas darbības mērķi un uzdevumi

4.Komisijas galvenie uzdevumi:

4.1.vispārējās izglītības iestāžu vadītāju darba kvalitāte tiek novērtēta divas reizes 
gadā pirms katra mācību gada semestra;

4.2.komisija katra gada augusta un decembra mēnesī novērtē vispārējās izglītības 
iestādes vadītāja darba kvalitāti un rezultātus iesniedz apstiprināšanai rajona padomei.

5.Darba kvalitātes novērtēšanas pamatprincipi:

5.1.par pamatu tiek ņemta 10% piemaksa no vadītāja darba algas likmes;  
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5.2.vispārējās  izglītības  iestādes  vadītāja  algas  piemaksa  tiek  saistīta  ar  skolas 
vadības sarežģītības koeficientu /vidusskolai 3,1; pamatskolai 2,4; sākumskolai 1,65/;

5.3.papildus  samaksa  tiek  izdarīta  ievēlētajiem  rajona  skolu  direktoru  padomes 
locekļiem /pieskaitot papildus 10% no piemaksas par kopējo darba kvalitāti/;

5.4.piemaksa var  tikt  pārskatīta pēc Izglītības valsts inspekcijas,  Valmieras rajona 
padomes Skolu pārvaldes vai Valmieras rajona vietējo pašvaldību ierosinājuma.

III Pienākumu sadale Komisijas locekļiem

6.Komisija savu darbu veic koleģiāli, tā ir tiesīga pieņemt lēmumus, ja sēdē piedalās 
ne mazāk kā puse no Komisijas locekļiem.

7.Komisija pieņem lēmumus ar Komisijas locekļu balsu vairākumu, atklāti  balsojot. Ja 
alternatīvi  lēmumi  saņem vienādu  balsu  skaitu,  Komisijas  lēmums  tiek  pieņemts  tādā 
redakcijā, par kuru balsojis komisijas priekšsēdētājs.

8.Komisijas locekļu funkcijas un viņu pienākumu sadali, savas kompetences ietvaros, 
Komisija nosaka patstāvīgi.

9.Atzīt  par  spēku  zaudējušu  Valmieras  rajona  padomes  2002.gada  27.augusta 
Noteikumus  Nr.1  /protokols  Nr.7,3§/  „Valmieras rajona  padomes  komisijas  piemaksu 
noteikšanai rajona izglītības iestāžu vadītājiem par darba kvalitāti nolikums”.

Padomes priekšsēdētājs  Vitauts Staņa


