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� Izglītības iestāžu un  programmu akreditācijas komisijā;


IZM konsultatīvajā padomē:  ‘’Pedagogu izglītības un profesionālās meistarības pilnveide’’,


IZM darba grupā par darba samaksu un pedagogu darba slodzi,


Valsts budžeta mērķdotāciju sadale novadiem darba grupā,


Finanšu piešķiršana profesionālās ievirzes sporta izglītības iestādēm komisijā,


IZM darba grupā par speciālās izglītības iestāžu, vispārējās izglītības iestāžu speciālās izglītības klašu un internātskolu finansēšanas kārtību noteikumu projektu,


Pedagogu konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas optimizācijas apstākļos darba grupā,


Augstākās izglītības kvalitātes novērtēšanas centra padomē,


IZM ESF „Studiju programmu satura īstenošanas uzlabošana un akadēmiskā personāla kompetences pilnveidošana” projekta iesnieguma vērtēšanas komisijā


IZM ESF Uzraudzības Padome 
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